
 

 

 

 

 

８月６日（土）開催 日高地方Ｕターンフェア 

～ 参 加 企 業 紹 介 ～ 

（7/１３現在、五十音順） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ブ-ス番号 
 ＲＰ東プラ㈱ 和歌山工場 ●● 

 

 

 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

プラスチックシートの製造・販売 
日高郡由良町門前 275番地 
1955年 5月（和歌山工場は 1991年 3月） 

71名 
0738-65-3301 
w_kanrika@rptopla.co.jp 
和歌山管理課 榎地・田和 

休  日 

勤務時間 

当社カレンダーによる（日勤者…年間
121日、三交替勤務者…年間 99日） 
【日勤者】8：00～17：00 
【三交替】8：00～16：00,16：00～0：00 
      0：00～8：00 

【企業紹介】 当社は、地球環境に配慮した独自
の樹脂成形・加工技術でプラスチック製品と社会
の未来を変えていきます。1953 年の創業以来、
半世紀以上にわたって多彩なプラスチック製品を
供給してきました。“Technology&Ecology”をテー
マに、変わりゆく時代や環境、お客様のニーズに的
確にお応えできる製品づくりを進めています。見つ
めるのは常に、人々が快適に暮らせる社会。プラス
チック製品の進化・発展を実現する専門メーカーと
して、より豊かな社会の創造に貢献していきます。 

【求める人材】 
製品・組織それぞれに最適な変化
を生み出す原動力として、若い皆さ
んのチャレンジ精神に大いに期待し
ています。環境についても高い意識
を持ち、ともにプラスチックの新たな
可能性を拓こうという気概を持つ皆
さんと出会えればうれしいですね。 
 

 

ブ-ス番号 
アズビル金門エナジープロダクツ㈱和歌山工場 ●● 

 業 種 

所在地 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

製造業（ガスメータ－製造） 
御坊市塩屋町北塩屋 1825-5 
1996年 
132名 
0738-23-2302 
s.tamaki.zj@azbil.com 
管理課 玉置志津 

休  日 

 

勤務時間 

土日祝、当社カレンダーによる 
（年間 126日） 
8：10～17：20(休憩 61分) 
変形労働時間制度導入 

【企業紹介】 
当社は 1996 年に和歌山精器㈱として創業し、
2018 年にグループ会社３社で合併、本社を福島
県に移しアズビル金門エナジープロダクツ㈱と変更
いたしました。日常生活に密着したガスメーターを
アズビル金門と連携し、工程開発・生産しておりま
す。今後、ガスメーターへの性能要求は、安全性
はもちろんのこと、環境問題や省エネという世界的
な潮流の中で、ますます高まっていくものと思われ
ます。私たちは、アズビルグループの下で更なる技
術革新に努め、社会に貢献して参ります。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
ものづくりが好きな人材を募集しま
す。コミュニケーション能力があり、協
調性のある方。特にソフトウェア開発
の知識のある方は大歓迎です。 
 
『人からはじまるものづくり 
誇れる品質届ける信頼 
未来へつなげる夢とブランド』 

 
 

 

ブ-ス番号 
 ㈱池田土木・ピットイン アイ(自動車整備部) ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

・総合建設業  ・自動車整備業 
〒645-0002  
日高郡みなべ町芝 278番地 
昭和 57年 6月 2日 
38名 （うち自動車整備部 7名）   
0739-72-4777 
ｉokgr_s@iokgr.co.jp 
代表取締役 池田智昭 

休  日 

 

勤務時間 

完全週休二日制（土・日） 
GW・お盆・年末年始連休あり 
8：00～17：00 

【企業紹介】 創業以来、地域密着型企業として多
岐にわたる土木工事や建築工事等を手掛けてきまし
た。これまでの豊富な実績・経験に裏付けられた知識
や技術も備えています。また、信頼の品質マネジメント
システム ISO9001の認証を取得しており、顧客が満足
するよう、常に継続的改善を実施し、営業につながる
製品や優れた品質と技術を提供しております。 
その他当社では、民間車検場の資格を有する自動車
整備工場を備え、自社の自動車管理をはじめ、一般
ユーザーの車検整備、新車・中古車の販売も行って
います。 
 
 
 
 

【求める人材】 私たちの仕事は、多
くの人たちと関わりながら、一つの物
を造り上げていく仕事です。 
いろんな価値観や考えを持つ人たち
とコミュニケーションを取りながら、互
いに協力し合い仕事ができる人材を
募集しています。 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 ＭＥＳ由良ドック㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてくださ 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

大型船舶修理業 
〒649-1112 
日高郡由良町大字網代 193番地の 13 
昭和 63年 10月 
1６４名 
0738-65-1111 
yura-recruit@mes.co.jp 
総務部：南出 智哉 

休  日 

勤務時間 

完全週休２日制(年間休日 119日) 
8:00～1７:０0(休憩８0分) 

【企業紹介】 
三井 E&S造船㈱の 100％子会社です。 
フェリー、タンカー、巡視船等の大型船舶の修繕/
定期検査を事業としています。 
全長４０５ｍの大型ドライドックを保有しており、世
界中で航行する船舶を受入、修理できる技術を
有しております。 
これまでに約 2,500 隻の修繕を行い、海へ送り出
してきた経験と実績を基に、「日本の海運経済を
支えている」という強い使命を持って事業に取り組
んでおります。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
営業職、技術職、技能職を募集して
います。 
① 海や船が好き、興味のある方 
② 大きなモノづくりに興味のある方 
③ 人と関わる事が好きな方 
この３つが当てはまれば当社で活躍
できるチャンスがあります。興味のあ
る方は是非ブースへお越しください。
心よりお待ちしております。 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 河本食品㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

梅干・梅製品等の製造 
645-8511 
みなべ町気佐藤 367-1 
昭和 51年 9月 1日 
76名 
0739-72-3023 
info@kawamotokk.co.jp 
総務課 田ノ岡 

休  日 

勤務時間 

当社カレンダーによる（年間 105日） 
8：00～17：00 
 

【企業紹介】 
当社は昭和 7 年に産声を上げ、以来、日本の伝
統的な食品である「梅干し」に携わり、厳しい衛生
管理、品質管理の中、各種梅干製品や梅酒等を
製造しています。 
一般顧客のお客様はもとより、大手漬物メーカー、
大手スーパーさまへ卸売販売を行っております。 
従業員数 76名（うち女性 51名） 
会社所在地：阪和自動車道みなべ IC近くです。 

【求める人材】 
正確、丁寧なお仕事ができる方。 
●製造管理でのお仕事 
主に梅干等の製造業務や出荷作業
全般に従事していただきます。 
（作業内容は下記に記載） 
・梅の洗浄作業・調味漬込み作業・
製造ライン管理（商品ラベルシール
の交換や、パック詰めする梅干をラ
インへ補充等）・梱包作業・出荷作
業・原材料荷受作業・焼却作業 

 

ブ-ス番号 
 ㈱木佐商会 ●● 

 業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

各種新建材、設備機器販売 
和歌山市小倉 411-15 
御坊市藤田町吉田 994-1御坊営業所 
昭和 23年 
34名（うち派遣社員 3名） 
073-465-2265 
n-minami@kisashokai.co.jp 
南 典孝 

休  日 

勤務時間 

当社カレンダーによる（年間 98日） 
8:00～17:00休憩時間 10:00～10:15  
12:00～13:00 15:00～15:15 

【企業紹介】 
当社は和歌山県海南市で創業以来、60 有余年
和歌山県全域～県外にわたって、建築資材・設
備機器を住宅会社様・工務店様等を中心に販売
業務を行う、総合商社です。 
現在、拠点を和歌山市・御坊市・田辺市に構え、
より一層販路の拡大を目指しております。 
建築会社様を通じて、良い商品を提供し、お客様
の暮らしを豊かにすることを責務と考え、これから
も社員一同業務に邁進していく会社であります。 
 
 
 
 

【求める人材】 
営業職として、建築会社様等と様々
な折衝をしていただきます。当社とし
ましては、単なる営業マンではなく、
お客様と心で繋がったお付き合いの
できる、本物の商売人になれる、や
る気と情熱を持った方と、是非とも一
緒に働かせていただきたいと考えて
おります。 
 
 
 
 
 

 



 

ブ-ス番号 
紀州綜合食品㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

梅干製造 
〒645-0014 
日高郡みなべ町西岩代 444 
1970年 3月 30日 
45名 
0739-72-2418 
umekishu@mb.aikis.or.jp 
管理部：関本 

休  日 

勤務時間 

日曜祝日（土曜日 月 1～3日） 
8:10～17:00 
 

【企業紹介】 
創業昭和 25年、梅の本場みなべで 70年間梅干
をつくり続けています。 
青梅を塩漬けから天日干、調味まで自社で生産。
安心・安全を基本とした品質管理体制のもと、お
客様のコンセプトに合わせた梅干を企画製造致し
ます。日本の食文化の伝統を守りながら「本当の
おいしさ」を一つひとつのカタチにしていきたいと願
っています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
チャレンジ精神と行動力があり発想
の豊かな人材を募集しています。 
社員 45名中女性が 30名と女性が
活躍しております。 
 
 
 
 
 
 
 
  

ブ-ス番号 
 紀州農業協同組合 ●● 

 

 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

農業協同組合 
〒644-0011 
御坊市湯川町財部６６８－１ 
平成 26年 4月 1日（３ＪＡによる合併） 
626名（パート 258名）R4．3．31 
0738-22-0302（人事直通） 
jinji@kisyu.jawink.ne.jp 
総務部 人事教育課 福岡 

休  日 

 

勤務時間 

週休２日制 （部署による例外や農繁期
等による休日出勤あり） 
8:30～17:00（部署による例外あり） 

【企業紹介】 
和歌山県の中央に位置する御坊市、日高郡 6
町、田辺市龍神村を活動エリアとする JA です。ス
ターチス、南高梅、うすいえんどうは生産量が日本
一で、ミニトマト、小玉すいか、柑橘類などの特産
地としても有名です。思いや願いを持った仲間が
助け合う協同組合という組織ならではの発想で、
組合員をはじめとする地域住民との絆を深め、事
業活動を通じて、魅力ある農業と地域社会を創り
あげていく。皆様のお役に立ち、信頼され愛される
組織を目指しています。 

【求める人材】 
・地域農業や地域社会のために行
動できる人 
・自ら考えて行動し、最後までやり遂
げられる人 
・元気がよく、相手のことを思いやれ
る人 
・コミュニケーションを大切にし、信頼
される人 

 

ブ-ス番号 
 紀州ファスナー工業㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

ナット（ねじ・パーツ）の製造 
〒644-0025 
御坊市塩屋町北塩屋 521-1 
昭和 32年 2月 
約 130名（グループ全体） 
0738-22-3005 
wakayama@kishuf.co.jp 
品質保証室 徳田 

休  日 

勤務時間 

日・その他（週休 2日制）、夏期、年末
年始、他 ※当社カレンダーによる  
8:00～17:00 

【企業紹介】 
当社グループでは、創業以来６５年にわたり、自動
車メーカー、ハウスメーカー、電気機器メーカーな
ど幅広い業界にナット、パーツ製品を供給していま
す。現在は御坊工業団地内の 33,000 坪という広
大な敷地に、最新鋭の加工設備、また自動化設
備を毎年追加導入し、高品質な製品を効率良く
生産し、その製品は、“KISHU ブランド”として認知
されご愛顧頂いています。国内外幅広い業界とお
取引があるため、景気後退時の影響を受けづら
く、創業以来、赤字決算なしを継続しています。 

【求める人材】 
・ものづくりに興味がある方 
・技術者を目指したい方 
・自動車や機械に興味がある方 
・新しいことにチャレンジしたいと 
思っている方 

 

 

ブ-ス番号 
紀南電設㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

建設業（電気工事・管工事） 
御坊市湯川町小松原 
字瀬崎坪 613番地の 2 
昭和 22年 1月 1日 
61名（ 男性 59名、女性 2名 ） 
0738-22-8211 
soumu@kinandensetsu.co.jp 
総務課 鈴木 

休  日 

勤務時間 

年間休日 120日（土日の完全週休二
日・年末年始・お盆・GW・その他） 
7：50～17：30（休憩時間 100分） 

【企業紹介】 ★創業 75年★ 
～公共工事と関西電力の仕事がメインです。～ 
トンネル・道路照明や変電所内で電力工事等をし
ています。当社の自慢は「従業員第一」。建設業
なのに休日が多く、資格取得毎に給与ＵＰ、資格
取得の為の勉強会開催、会社負担でインフルエン
ザ予防接種など職場環境の改善に積極的です。
将来AI導入で日本人の約 49％の仕事が無くなるらし
いですが、当社の様な現場監督業はAI導入が困難な
業種なので安心して働くことができます。おそらく、当
社は和歌山県で最もスキルアップできる会社です。 

【求める人材】 
◆スキルアップしたい方 
◆電気工事に興味のある方 
◆将来AIに仕事を取られたくない方 
◆責任感の強い方 
【必要資格】 
●自動車運転免許 
〇電気工事士及び工業系学科卒
業者、現場経験者は優遇します。 
https://www.kinandensetsu.co.jp/ 
※詳しくは上記ＨＰまで 

 

 

 

ブ-ス番号 
恵和㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

業 種 

所在地 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

光学フィルム加工業 
649-1532 印南町印南原 4026-13 
昭和 23年 9月 28日 
従業員数 213名 
0738-44-0853 
Fumio_murayama@keiwa.co.jp 
人事総務部 村山 

休  日 

勤務時間 

当社カレンダーによる（年間 114日） 
8:30～16:30（日勤・交代制） 
16:30～00:30（交代制） 
0:30～ 8:30（交代制） 

【企業紹介】 
・光をコントロールする特殊なフィルムを製造する
機械の操作を行います。皆さんの身近なところで
いえば、スマートフォンやタブレット、カーナビ、ノート
パソコンなど≪液晶≫と呼ばれるものの中に必ず
使用されている素材となります。私たちの製品は
「和歌山」から全世界へ発信され、社会の発展に
貢献しています。 
・少人数でチームを組み、業務を行いますので、コ
ミュニケーションが取りやすく、安心して業務に取り
組むことが出来ます。 

【求める人材】 
・行動力と決断力をもつ人材 
・適応力があり柔軟な思考ができる
人材 
・何でも楽しめる前向きな人材 
 
会社 HP 採用のページより、直接連
絡可能 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 ㈱サンクリエーション ●● 

 業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

注文住宅設計施工、分譲地販売 
〒644-0002 
御坊市薗 350-13 
平成 4年 2月 12日 
49名（正 42名 非正規 7名） 
0738-24-1005 
kusumoto@3cri.com 
総務課 楠本 

休  日 

 

勤務時間 

GW、夏季休業、年末年始、その他会
社の定めた休み 
9：30～18：30 

【企業紹介】 
今、住宅はデザインが良くて当たり前の時代です。
弊社は元々設計事務所として創業。そのため、工
務店だけどデザインが良いことが強みで、「カッコイ
イ家を建てる」ことに力を注いできました。でも徐々
に質感を重視するニーズが増え、今は性能＋デ
ザイン。これからは更に“ライフスタイル”の提案が
重要だと考えています。今後も新たな店舗展開を
予定しています。その特徴はただ「家を売る」ので
はなく「ライフスタイルを売る」店。その実現のため
にも新たな力が必要です。 

【求める人材】 
今後さらなる成長を目指すサンクリ
エーションは向上心、行動力、コミュ
ニケーション力のある会社と共に成
長できる人財を求めています。家が
好き、人が好き、きれいな物が好
き、旅が好き、そんな「好き」をたくさ
ん持っている方大歓迎です。「おもし
ろいことがしたい！」と思うならぜひ仲
間に加わってください。 

 

ブ-ス番号 
㈱スミロン 和歌山工場 ●● 

 

 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

表面保護フィルム製造・販売 
649-1312  
日高川町大字三百瀬 285-1 
昭和 47年 9月 
145名（内和歌山工場 60名） 
06-6763-0707（大阪本社） 
sumiron3@gold.ocn.ne.jp 
大阪本社総務人事グループ 寺尾 

休  日 

勤務時間 

当社カレンダーによる（年間 105日） 
8:30～17:30 
20:30～5:30の交替制 

【企業紹介】 
自動車塗膜用保護テープをはじめとし、デジタル
家電、フラットパネルディスプレイ、携帯電話や各
種光学シートの製造時や出荷時の保護、クリーニ
ング用の粘着テープを製造販売。近年では、介護
現場での使用済みオムツからの臭いと二次感染
予防の為、瞬時にパックが可能な自動パック機や
特殊フィルムを開発し製造販売しています。 
 
 
 

【求める人材】 
製造本部に所属し、フィルムの製造
工程を担当していただきます。 
二交替勤務の為、深夜勤務もあり。 
平均年齢 30歳の青年企業。 
何事も前向きに挑戦し続ける方をお
待ちしております。 
 

 

ブ-ス番号 
大洋化学㈱ ●● 

 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

プラスチック製造加工 
〒644-0003 
御坊市島 584番地 
昭和 29年 9月 6日 
140名（準社員 50名） 
0738-22-3551 
hhiroki_matsuyama@taiyo-chemicals.co.jp 
経営企画部長 松山、濱田 

休  日 

勤務時間 

日・祝・隔週土曜、年間 111日 
8:00～17:00 

【企業紹介】 
当社は昭和２９年の創業以来、社是の「誠実と
堅実、研究と実践、信頼と協調」をモットーにもの
づくりをしてまいりました。さらに「挑戦とスピード
化」を社是に追加し、世界情勢に立ち遅れない
よう日々進化する体制を構築し続けています。 
ユリア樹脂の製造から始まり、現在はエンプラ
の分野に果敢にチャレンジしております。 
自社製品の開発にも力を入れ、ニッチな市場
を制覇すべく、全社員一致団結の精神で取り
組んでいます。 

【求める人材】 
大洋化学を心から愛することが出来る
人。 
どの様な難問にぶつかっても「あきらめ
ない」人。 
自分を変え、地域を変え、日本を変
え、世界を変える為に努力を惜しまない
人。 

 

約 60％が 30代以下。若い人が多い会社です 



 

ブ-ス番号 
 社会福祉法人 太陽福祉会 ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

社会福祉事業 
〒644-0044 
日高郡美浜町和田 1138 
昭和 60年 7月 10日 
173名（うちパート 62名） 
0738-32-7086（法人事務局） 
info@taiyo.or.jp 
法人事務局：岡田 

休  日 

勤務時間 

当会年間カレンダーによる(年間 105日) 
8：15～17：00（日中事業所） 
(グループホームの場合は夜間勤務あり) 

【企業紹介】 
当会は昭和 60 年設立、主に障がい児・者への

福祉サービス事業を運営しています。障がいのあ
る人々が、地域で安心して暮らせるよう、一人ひと
りのライフステージに合ったサービスの提供を目指
しています。昭和 61 年に開設した太陽作業所を
はじめとする日中通所事業所や障がい児通所事
業所、地域生活の場となるグループホームや就労
支援等、御坊・日高地域を中心に幅広く事業を運
営しています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
利用児者に明るく、そしてやさしく

接することができる人材を募集してい
ます。 
また、何ごとにも前向きに取り組め

る意欲と明るさを持った方をお待ちし
ています。資格のない方も資格取得
のための支援もありますので、どうぞ
ご応募ください。 

 

ブ-ス番号 
 中紀バスグループ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

運輸・通信業、サービス業 
〒644-0012 
和歌山県御坊市湯川町小松原 410-1 
昭和 8年 2月 
グループ  120名 
0738-32-3234 
info@chukibus-group.co.jp  
総務課 佐藤 祐子 

休  日 

勤務時間 

シフトによる年間休日 91日 
平日 8:45～17:30（休憩１時間） 
土曜 8:45～16:00（休憩１時間） 

【企業紹介】 
弊社はおかげさまで創業 89周年を迎えました。バ
ス事業をはじめ、自動車整備・販売、旅行業、ま
た海外からのお客様を対象としたインバウンド事業
にも力を入れている会社です。全国各地の事業所
でそれぞれの地域に深く根ざし、地域の人たちと
密接に関わりながら、事業を展開しています。地
域経済の中核を担う中核企業として、経済産業省
から「地域未来牽引企業」に選定されました。また
2019 年には、はばたく中小企業 300 社にも選定
されています。 

【求める人材】 
経営理念は「時代を捉え、挑戦し続
け、進化する企業を目指します」で
す。 
当社には、若い感性を生かして挑戦
できるさまざまなステージがありま
す。 
新たな時代を捉えるべく、私たちたち
と一緒に挑戦し、一緒に成長してい
きましょう！ 

 

ブ-ス番号 
 ㈱トノハタ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

梅干し及び梅関連製品の製造・販売 
日高郡みなべ町西岩代 195-1 
 
昭和 62年 12月 23日 
140名（内パート 44名） 
0739-72-2423 
mukai@tonohata.co.jp 
人事部 向井 

休  日 

 

勤務時間 

日曜・祝祭日・夏季・年末年始・その他 
会社カレンダーによる（年間 105日） 
8：00～17：15 

【企業紹介】 
一粒ずつに丹精込めた伝統技術と最新の生産シ
ステムにより、梅干し及び梅関連製品を製造し、
国内外のお客様にご愛顧いただいています。 
 
本社工場・田辺工場の他、中国での生産拠点を
もち、販売先は国内のみならず、東南アジア・欧
米・そして世界へ！ グローバルに展開中。 
 
食品安全システムの国際規格 
FSSC22000 本社工場認証取得。 

【求める人材】 
正直たるべし 
信用を第一とすべし 
礼儀を重んずべし 
 
当社社訓のもと、自己研鑽を続ける
方を求めています。 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
㈱ドリーム（コメダ珈琲店・トマト＆オニオン・赤から） ●● 

 

           

          ）    

           

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

飲食業 
〒649-6234 
岩出市高瀬 74-1ダイコービル 
平成９年７月 
300名（内パート 2７０名） 
070-1364-9013 
nikai-dream@daiko.gr.jp 
二貝善広 

休  日 

勤務時間 

変形月間労働（月７～8回） 
店舗よるシフト制（日 8時間以内 

【企業紹介】 
和歌山県内でコメダ珈琲店(5 店舗)トマト＆オニオ
ン(4店舗)赤から(2店舗)をフランチャイズ展開し、
3業態の特性を活かして 
モーニング、ランチ、ディナーと幅広い時間帯とお
客様に喜んで頂けるようにと、まず 
従業員が笑顔になれる店づくり、チームワークのい
い店舗づくりを実施しております 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
色んな事にチェンジしてみたい 
人と接する事が好きな方 
食べる事も好きな方 
飲食店に興味がある方 
学歴は問いません。他業種からの 
方も大勢活躍してくれています。 
様々な世代の方も大勢働いてくれて
います。 
 
 
 
 
 
 

 

 

ブ-ス番号 
 ㈱長田組 ●● 

 

 

 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

土木工事業 
和歌山県御坊市島６５番地 
 
昭和２４年１１月１日 
１１名 
０７３８－２２－３５６４ 
nagata65@ninus.ocn.ne.jp 
代表取締役 長田 道典 

休  日 

勤務時間 

日曜、祝日、第２・第 4土曜日 
8：30～17：30 
 

【企業紹介】 
当社は昭和２４年の創業以来地域の皆様が安心
して暮らせる環境を提供させていただきたく、防災
工事やインフラ整備、更には森林土木を主体とし
た治山工事を行っております。働きやすい職場づく
りと社員の資格取得を奨励し、一人一人の技術の
レベル向上を目指しております。 
 
 

【求める人材】 
 
近年の環境変化による災害防止を
目的とし、紀伊山地の自然の中で建
設工事の施工管理等に励むことに
興味のある人材を求めています。 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 社会福祉法人 博愛会 ●● 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

老人福祉事業 
〒644-0023 
御坊市名田町野島 1-9 
1985年 6月 
455名 
0738-29-3181 
nadajimu@hakuaikai.net 
前本和利 

休  日 

勤務時間 

4週 8休制(年間 105日) 
8:30～17:30 16:30～9:30 他 
勤務地と職種により異なります。 

【企業紹介】1985年設立認可され、現在、和歌山
県御坊市、由良町、日高町において入所定員合
計 416 名など高齢者福祉の分野において、県内
最大規模を誇る運営基盤の安定した法人です。高
齢者総合ケアセンターとしての役割と使命感を持
って介護に取組んでいます。地域へ積極的に働き
かけ、地域交流事業の実施、小中高校への出張
授業などを実施しています。 また、職員のキャリア
アップのため、充実した研修計画を作成しておりま
す。また、腰痛予防防止の為、介護ロボットや介護
リフトを導入し、ノーリフトケアに取り組んでいます。 

【求める人材】 
高齢者福祉に関心があり、人と接す
るしごとにやりがいを感じ、人に対して
常に親切、丁寧に対応できる人材を
求めています。 
資格取得等キャリアアップに積極的
で、向上心にあふれる方を歓迎しま
す。 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
日高卸売市場㈱ ●● 

 業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

食料品卸 

〒644-0012 

御坊市湯川町小松原 292 番地 

平成 7 年 3 月 1 日（創業昭和 22 年 3 月） 

４７名（うちパート１７名） 

0738－22－3234 

info@hidakam.co.jp 

桶谷寿晴・西寿史 
休  日 

勤務時間 

日祝・不定期の水曜（弊社年間営業日 
http://www.hidakam.co.jp/calender 
年間休日１１２日） 5:00～15:00ほか 

【企業紹介】 
当市場は、和歌山県中紀を代表する民営の地方
卸売市場で、農作物・水産物・畜産物・日配食
品・冷凍食品・一般食品など、総合的に食品を取
り扱っている卸商社です。地域の農業・漁業の生
産者と、食卓で召し上がる消費者の皆様とを橋渡
しをする役目として、安心・安全な流通と、ニーズ
に合わせて食材・サービス・情報を提供することに
つとめています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
「失敗を恐れず、常にチャレンジ精
神を持とう」と「常に相手の立場に立
って物事を判断しよう」が弊社の社
訓です。 
明るく前向きで、何事にも挑戦できる
人材を求めています。 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
㈱古田鉄工所 ●● 

 

 

 

 

 

 

 

 

業 種 

 

 

 

所在地 

設 立 

 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

●産業用機械設計・製作 
●建設機械部品レーザー加工 
●新築・リフォーム・プレハブハウス製造 
●省エネコンサルタント及び販売設置工事 
本社：和歌山県御坊市島 919-1 
創立：昭和 57年 9月 1日 
設立：平成 19年 1月 15日 
30名 
0738-23-0888 
furuta@naxnet.or.jp 
代表取締役 古田謹章 

休  日 

勤務時間 

当社カレンダーによる（年間 109日） 
8:00～17:00、9:00～18:00（営業開発部） 

【企業紹介】 2008 年後半からリーマンショックの
影響で大打撃を受けましたがそれ以降、当社は営
業開発部を発足し、下請け業から元請け業へと自
分たちの力を信じて営業活動を強化してきました。
その結果現在、従来の鉄工業に加え、時代の流
れに対応するための勉強をしながら各企業様に対
して省エネコンサル業として品物だけでなく、設備
や、運営も含めた改善のご提案等、女性スタッフ
のパワーも加えて、発揮して日々頑張っています。 

【求める人材】 営業活動・現場管
理・鉄工製造業・各種製造といろい
ろ社内に於いて部門がありますが、
何事にも前向きで、行動力のある人
材を募集しております。経歴、年齢
は特に問いません。 希望の部門で
活躍していただけるよう会社としても
努力をいたします。 （勤務地につい
ては直接ご説明いたします） 

 

太陽作業所 



 

ブ-ス番号 
 ㈱ホロン精工 ●● 

 業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

製造業 
〒649-1341 
御坊市藤田町藤 1951-1 
平成 8年 9月 
32名（男性 13名）（女性 19名） 
0738-24-1010 
holon00@oak.ne.jp 
工場長 林 

休  日 

勤務時間 

当社操業カレンダーによる 
8:00～17:00 
20:00～5:00 

【企業紹介】 
当社は平成８年にホロン精工として創業、顧客に
最高の価値を提供し、顧客の要求を満足させるこ
と、また多様で高度な産業界の要請にきめ細かく
対応することにより、人々の暮らしに快適と潤いを
もたらすことを企業の使命としています。工業用機
械部品から自動車部品にいたるあらゆるハイテク
機器のジョイントベースに欠かせないシールパッキ
ンの製造を通じて追究しつづけてきた先端技術の
源はまさにこの発想にあります。グループ全体の考
え方は創業以来変わる事のない基本姿勢です。 

【求める人材】 
現場作業の中でも柔軟な発想を持
ち、頑張ってくれる人材を募集してい
ます。今後延びていく会社ですので
期待して貰えればと思います。 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 丸紀木材工業㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

製造業 
〒644-0025 
和歌山県御坊市塩屋町北塩屋 682 
昭和 29年 4月 
48名(2020年 3月時点) 
0738-22-2234 
t.honda@marukimokuzai.com 
総務  本田 

休  日 

勤務時間 

当社操業カレンダーによる 
(年間 91日) 
8：00～16：55(7時間 40分) 

【企業紹介】 
当社は、住宅やマンションをはじめ、図書館などの
公共施設、 
商業施設・寺院などの木製品を製造している会社
です。 
商品は、カウンター材・階段材・フロアー材・和室
枠材など、 
さまざまな部材を製造しています。 

【求める人材】 
★住宅・建物にかかわる仕事に携わ
りたい方 
★木のぬくもりを大切に感じる方。 
★和歌山県内で働きたい！地元の
会社に勤めたい方！ 

 

ブ-ス番号 
㈲メモリアル ウエスト （ライフサロンメモリアル/café muku） ●● 

 

 

 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

葬祭業 
〒644-0041 
日高郡美浜町田井 272-1 
昭和 33年 12月 
総数 31名（役員含む） 
0738-23-2688 
memorial-west@tenor.ocn.ne.jp 
池田 

休  日 

勤務時間 

月 6日～7日（シフト制） 
AM8:30～PM5:00（内 1時間休憩） 
【28時間程度の残業あり】 

【企業紹介】 
事業内容 
●葬儀の企画・運営・施行／会館葬・自宅葬・社
葬・団体葬/仏壇・仏具販売/カフェ 
●仏事全般の相談／事前相談・アフターフォロー 
●運搬事業／一般貨物（霊柩）自動車運搬事業
免許取得 
 
日本一葬儀社らしくない葬儀社 
日本一お節介な葬儀社 
日本一頂きものの多い葬儀社 です 

【求める人材】 
 
優しい人 
向上心のある人 
明るくて元気な人 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
㈲隆文社印刷所  ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

前回と同じものをつけてください。 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

印刷業 
和歌山県御坊市薗 512 
 
明治 17年 
８名（うちパート２名） 
0738-22-0115 
info@ryubunsha.com 
専務取締役 田渕 諭 

休  日 

勤務時間 

日曜日・祝日・第 1土曜日・有給 
8：30〜17：30 

【企業紹介】 
おかげさまで創業から１３８年を迎える事ができま
した。今まで以上に「親切・丁寧を心がけ、品質に
こだわり、お客様に喜んでいただける印刷物を！」
をテーマに楽しく働ける職場づくりを目指していま
す。紙の印刷だけでなく、自社のデザイン力を活か
し、T シャツやノベルティグッズの製作販売、看板
の制作から施行までを一手に請け負う事業も始め
ました。 
今後は YouTube の普及により動画制作に力をい
れていきます。 
 
 

【求める人材】 
Adobeの illustratorや photoshopや
インデザインのソフトが使える方。 
業務内容 
デザイン制作（パンフレットなど） 
編集作業（冊子や広報誌など） 
DTP制作全般。 
 
オプションスキルとして、動画制作や
ホームページ制作の経験があれば
嬉しいです。 
 
 
 
 

 

 

 

ブ-ス番号 
 社会医療法人 黎明会 ●● 

 業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

医療業 
644-0011 
御坊市湯川町財部 728-4 
昭和 37年 12月 10日 
669名（内パート 149名） 
0738-22-8868 
tomoyuki_miyashita@reimeikai.com法
人本部 人事財務部 宮下 

休  日 

勤務時間 

4週 8休制（年間休日数 1１１日） 
基本：8:30～17:30（内休憩 60分） 
（配属部署により早出・遅出あり） 

【企業紹介】 
当法人は設立以来、地域の皆様にとって健康と
笑顔のパートナーでありたいと願い、予防・医療・
介護の分野で事業を展開して参りました。北出病
院は３６５日年中無休の診療体制をとり、また健診
センターやフィットネスクラブ、老人保健施設を有
しており、これからも地域の皆様に安心して生活し
ていただける新しいサービス展開を考えておりま
す。職員に対する福利厚生も充実しており、働き
やすい企業、個々にやりがいを持ってもらえる企業
として成長して参ります。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
地域医療の担い手として、やる気と
責任感を持った人材を募集していま
す。社会人として、学び続ける事に
喜びとやりがいを見出し、地域のみな
さんの健康と安心のために一緒に働
いていただける方。 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 ㈱ワオ・コーポレーション（能開センター和歌山本部） ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

 

設 立 

従業員 

Ｅ-mail 

採用担当 

教育・学習支援業 
➀本社：530-0015大阪市北区中崎西
1-5-14②和歌山本部：640-8341和歌山
市黒田 1-4-16 
1976年 5月 15日 
➀全社正社員 778名 ②和歌山正社員 42名 
saiyo-k@wao-corp.com 
和歌山本部採用係 藤原 

休  日 

勤務時間 

年間休日 112日(月 8日以上) 
13:30～22:00講習期間中などはシフト出勤 

【企業紹介】 全国 47 都道府県において、学習塾
サービスを展開しています。地域によって教育事
情は異なり、またサ-ビスの受け手となる人も異な
ります。その一人ひとりに最適な形で教育サ-ビス
を届けるのが私たちワオの使命です。 
今までにワオを卒業した会員生は数十万人以上
になります。ワオは「志を高く持ち、自ら学び、自ら
考え、自らの判断で行動できる人物の育成」という
教育理念を基点にした指導をしており、ワオの卒
業生は各界で活躍し、日本の文化・経済の発展に
寄与しています。 
 

【求める人材】  両部門共通として 
・当社の教育理念を理解し、共感し
ていただける方 
＜能開センター部門＞ 
・子どもたちの目線に立った授業が
できる方・人を惹きつけるプレゼンテ
ーション能力のある方 
＜個別 Axis部門＞ 
・教育に関心をお持ちの方・子どもの
能力や才能・個性を引き伸ばすこと
に喜びを感じる方・マネジメントに興
味をお持ちの方 

 

ブ-ス番号 
和歌山ダイハツ販売㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

自動車販売、整備 
和歌山市雑賀屋町東ノ丁 20番地 
昭和 22年 7月 24日 
グループ計 170名 
073-422-1190 
recruit@wkym.daihatsu-dlr.co.jp 
管理本部リクルート室 大岡 

休  日 

 

 

勤務時間 

月曜定休日/日祝祭日交替休日 
GW/夏期休暇/年末年始/誕生日休暇/ 
フリー休日/年次有給休暇 年間 104日 
勤務時間  9:10～17:30 

【企業紹介】 
当社は県下に９店舗展開する、ダイハツ正規デ

ィーラーです。当社は販売会社ですが、車の販売
だけに力を入れている訳ではなく、お客様により一
層ご利用して頂きやすくするための仕組みを導入
しています。例えばお客様自身でスマートフォンや
LINE アプリ、パソコンを使って車検や点検を直接ご
予約頂けるシステムや、様々な電子ツールがあり
ます。 
「お客様の笑顔のために」をスローガンに、地域

NO.1のカーライフパートナーを目指しています。 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
自動車業界は今日、100 年に一

度の大変革期と言われ、自動運転
化をはじめ急速に変化しています。
ダイハツ車も新しい技術が次々に導
入され、進化し続けています。そん
な時代だからこそ「今、何をすべき
か」を考え、スピード感をもって果敢
に業務にチャレンジする人材を求め
ています。あなたの実力を是非当社
で発揮してください。 
 
 
 
 
 
 
 

 

ブ-ス番号 
 和歌山太陽誘電㈱ ●● 

 

 

 

（写真を張り付けてください） 

 

 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

電子部品製造 
〒649-1532 
日高郡印南町印南原 4026-22 
1971年 4月 21日 
196名 (2021年 3月現在) 
0738-44-0241 
wakayama-jinji@jty.yuden.co.jp 
管理部 採用担当 

休  日 

勤務時間 

土日完全週休 2日制 
年間休日 126日(一斉年休 3日含む) 
8:00～17:10(実働 8時間) 

【企業紹介】 
太陽誘電株式会社（東証プライム市場上場）の

主力生産拠点として、電子部品の開発～生産ま
でを行い、世界最高水準のものづくりに挑戦してい
ます。弊社の製品はスマートフォンやパソコン、ウェ
アラブル端末など日常で使うものに使用されてい
ます。今後も 5G の普及等、進化する世の中へ電
子部品の進化・成長を通して社会貢献していきま
す。職場環境の整備も進めており、１時間単位で
取得出来る有休は社員に好評です。正社員の定
着率が高い職場です。 
ISO9001(品質)、ISO14001(環境) 認証取得 
 
 
 

【求める人材】 
・自分自身で計画を立て、行動でき
る人 
・必要な知識を学び続けられる人 
・情熱を持って行動できる人 
を求めています。 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ブ-ス番号 
和興建設㈱ （ワコーグループ） ●● 

 業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

建設業 / 製造業 
644-1202 
日高郡日高町萩原 922-1 
平成７年 9月 28日 
30名 
0738-63-3824 
info@wako-grp.co.jp 
経理総務部 阪口 

休  日 

勤務時間 

日曜日 ･ 年末年始 ･ 盆 ･ GW 
建設業 … 8:00～17:00           
製造業 … シフトによる週 40時間 

【企業紹介】 
当社は創業から 30年余､和歌山県の紀中を中心
に､様々な工事を手掛けてきました｡特に道路工事
に於いては､自社のｱｽﾌｧﾙﾄﾌﾟﾗﾝﾄ工場を保有す
るなど､最高品質の道路を実現する為の努力を重
ねています｡  
また､素灰(活性炭)製造業に於いても原料から製
品になるまでを徹底した品質管理の下で､日本国
内では珍しいオートメーション化された施設で安
心･安全をテーマに製造を行っています｡ 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
自分から何かを造り出し、自らを向
上させて行こうとする意欲・姿勢を持
っている方。活性炭製造は､様々な
分野に使用され、当社が製造する
原料は、アジア最大規模の活性炭
賦活炉を使用している企業に納入し
ています｡また、独自で新しい分野に
使用できる原料の製造に取り組んで
おり､一緒にﾁｬﾚﾝｼﾞしていただける
方を求めています｡ 
 
 
 
 
 

 

 

ブ-ス番号 
 ㈲ワコー産業 （ワコーグループ） ●● 

 

 

業 種 

所在地 

 

設 立 

従業員 

ＴＥＬ 

Ｅ-mail 

採用担当 

産業廃棄物中間処理業 他 
649-1521 
日高郡印南町美里 52 
昭和 63年 10月 31日 
16名 （うちパート 1名） 
0738-63-3260 
info@wako-grp.co.jp 
経理総務部 阪口 

休  日 

勤務時間 

日曜日 ･ 年末年始 ･ 盆 ･ GW 
8:00～17:00 

【企業紹介】 
当社はワコーグループの中核企業である和興建設の
業務から生じる廃棄物を､｢どうにか役に立てる事は
出来ないだろうか｡｣ そのような思いと共に誕生しまし
た｡再生砕石の製造や木屑の利活用など､リサイクル
したものはグループ内で使用するケースも多く､それ
故に品質には万全を期するほか､地球環境への配慮
もますます重要視されていくこれからの時代に向け､
100%リサイクルを目指します。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【求める人材】 
自分から何かを造り出し、自らを
向上させて行こうとする意欲・姿
勢を持っている方。近年、８省庁 
では３Ｒ（ﾘﾃﾞｭ-ｽ･ﾘﾕ-ｽ･ﾘｻｲｸ
ﾙ）を推進しており、当社はリサイク
ル事業で日本初のリサイクル許可
を取得し、100％のリサイクルを目
指しています。新しい事業への取
り組に対し、チャレンジ精神のある
人材を求めています。 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


